
2019년 전라북도인재개발원 강사수당 지급기준

      (단위:천원)

구분 지 급 대 상
기준단가(1시간)

기본 초과

특별

 - 전·현직 장‧차관, 전·현직 1급 공무원

 - 전·현직 지방자치단체장, 전·현직 국회의원, 

전·현직 대학총장

 - 전·현직 정부투자기관 및 출연 연구기관의 장

 - 대기업 총수(회장), 인간문화재

 - 기타 원장이 인정한 자 및 위와 동등 이상의 경력자

300 200

1급

 - 전·현직 3급 이상 공무원 

 - 박사학위를 소지한 전·현직 4급~5급 공무원

 - 전·현직 지방의회의원

 - 대학교의 조교수 이상

 - 기업·기관·단체의 임원 및 중역

 - 판사·검사·변호사·회계사·세무사·감정평가사·변리사

   의사·한의사·기술사

 - 정부출연기관 연구원(박사학위 소지자로 3년 이상 경력자)

 - 컨설턴트(석사학위 이상 소지자)로 3년 이상 실무경력자

 - 기타 원장이 인정한 자 및 위와 동등 이상의 경력자

200 100

2급
 - 전·현직 4급 이하 공무원

 - 특별 및 1급 외의 강사 
130 70

보조

강사

 - 주강사의 강의나 교육진행을 보조하는

   외부 인사 (학생, 청소년 포함)

 ※ 실기·실습·시연 등의 보조강사

60 30

별도

강사

 - 해당 분야 최고의 권위자로 교육운영상

   원장이 특별히 인정하는 자

 1,000천원 이하 범위 

내에서 지급


